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Apresentação 

 

Este relatório tem como objetivo apresentar a sistematização do processo de 

autoavaliação do Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar em Ciências Humanas, 

referente ao ano de 2022.  

A autoavaliação é um momento de grande relevância para o curso porque, com 

este processo, é possível identificar as ações de melhorias e de manutenção para que todo 

o colegiado e a coordenação possam se organizar a fim de aprimorar a qualidade das 

atividades formativas e do programa como um todo.  

Esta atividade é organizada por uma comissão composta por 2 docentes do 

programa e 1 técnica administrativa: Professores Reginaldo José de Souza, Tiago 

Ingrassia e Cristiana Girotto.  

A metodologia elaborada para o processo autoavaliativo do programa consistiu na 

produção de 3 formulários voltados para os setores específicos da organização do 

PPGICH: docentes, técnicos administrativos e discentes.  

Tais formulários foram disponibilizados para a comunidade acadêmica através de 

links para o Google.docs, enviados por e-mail. Neste ano, contou-se com a participação 

de 11 docentes respondendo às questões, 6 técnicos administrativos e 23 discentes.  

Para analisar as respostas de todos os participantes foram estabelecidas 2 

categorias com o objetivo de visualizar as ações que devem ser mantidas, atualmente, 

porque são boas para o programa, e as ações que devem ser foco de atenção para melhoria 

de aspectos críticos. Portanto, o leitor irá perceber que foram apresentados quadros de 

transcrição das respostas dos participantes, acompanhados de descritores como ações de 

melhoria ou ações de manutenção.  

Todas as análises são acompanhadas dos respectivos gráficos obtidos 

automaticamente nos formulários. De modo geral, o conjunto de perguntas visou abarcar 

as avaliações dos participantes com relação a múltiplos aspectos do programa de pós-

graduação: qualidade das ações formativas, do perfil docente, do perfil discente, do apoio 

técnico, dos aspectos teórico metodológicos, dos projetos de pesquisa, das dissertações,  

da inserção social, da divulgação das ações e da gestão acadêmica do curso.  

A seguir estas informações serão apresentadas e acompanhadas de análises para 

facilitar a visualização das ações que o programa deve tomar como prioridade.  
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A) Autoavaliação dos Docentes do PPGICH 

 

1) Da participação por linhas de pesquisa 

 

O questionário de autoavaliação do Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar 

em Ciências Humanas foi respondido por 10 docentes, sendo 5 pertencentes à linha 1 

(Saberes, Processos e Práticas Sociais; 4 pertencentes à linha 2 (Educação, Culturas e 

Cidadanias Contemporâneas) e 2 pertencentes à linha 3 (Sujeito e Linguagem).  

 

 

 

Vale dizer que, na ocasião em que o instrumento foi disponibilizado, tínhamos 16 

docentes credenciados no PPGICH sendo que, destes, 3 estavam afastados (2 deles, em 

função de estágio pós-doutoral e 1, em função de licença saúde. Considerando esses 

afastamentos, conclui-se que houve boa participação docente no processo autoavaliativo.   

 

2) Dos aspectos teórico-metodológicos e das ações interdisciplinares do PPGICH 

 

Dos 11 respondentes apenas 1 considerou que os aspectos teórico-metodológicos 

e as ações interdisciplinares do Programa são excelentes. 8 consideraram boas e 2 

consideraram regulares.  
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Esta situação das respostas está diretamente relacionada com aquelas exposições 

que foram solicitadas de maneira dissertativa no próprio corpo do questionário. A seguir, 

as respostas serão apresentadas no formato de quadros com as considerações da Comissão 

de Autoavaliação.  

 

Fragilidades 

Avançar em projetos integrados Ação de melhoria: integração de pesquisas 

A efetiva promoção de pesquisas interdisciplinares Ação de melhoria: integração de pesquisas 

Ainda carecemos de mais atividades que 

explicitem a interdisciplinaridade entre nossos 

projetos, linhas, atividades didáticas. 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

Estrutura física e pedagógica incipiente Ação de melhoria: infraestrutura para 

interdisciplinaridade  

O programa não se comunica com todo o seu 

potencial com áreas plurais de conhecimento, em 

sua maioria concentra-se em discussões em torno 

de práticas educativas e suas correlatas. 

Ação de melhoria: superar caráter disciplinar  

Em que pese uma busca coletiva pelo caráter 

interdisciplinar, me parece que ainda carecemos de 

um maior entendimento a respeito das 

especificidades de cada área do conhecimento, o 

que pode ser algo visto como "natural", mas que 

também nos exige certo esforço em busca da 

conversa e do entendimento dos códigos e temas 

que compõem as outras áreas do conhecimento. 

Ação de melhoria: superar caráter disciplinar 

Os estudantes apresentam lacunas formativas em 

metodologia de pesquisa 

Ação de melhoria: aprimorar metodologias de 

pesquisas  

O próprio conceito de pesquisa interdisciplinar Ação de melhoria: superar caráter disciplinar 

Projetos de pesquisa individuais, aulas ministradas 

apenas com um professor, falta de publicações 

conjuntas entre professores de diferentes linhas de 

pesquisa 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

O PPGICH vem promovendo, crescentemente, 

atividades que envolvem docentes de áreas 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 
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distintas, eventos que engajam professores e 

estudantes envolvidos em temáticas de pesquisas 

de campos distintos, assim como as bancas de 

qualificação e defesa envolvem docentes de 

domínios distintos do conhecimento. Além disso, 

há projetos de pesquisas em andamento que 

envolvem docentes de áreas distintas. Entretanto, 

ainda há que se melhorar alguns desses aspectos, 

especialmente em relação aos projetos de pesquisa 

interdisciplinares 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

A partir das considerações apresentadas pelos docentes, identificou-se 11 ações 

de melhorias no que diz respeito ao critério dos aspectos teórico-metodológicos e ações 

interdisciplinares do Programa.  

Dentre elas, 4 ações de melhorias que podem ser realizadas com o enfoque para a 

ñintegra«o de pesquisasò. 3 ações voltadas para a superação do caráter disciplinar que 

ainda se apresenta nas ações docentes, projetos e aulas. 2 ações voltadas para a integração 

de linhas e atividades interdisciplinares. 1 ação voltada para a questão de se pensar a 

infraestrutura da instituição para estimular as atividades interdisciplinares e, por fim, foi 

feito 1 apontamento sobre melhoria no que diz respeito aos aspectos formativos dos 

discentes com relação à construção de suas metodologias de pesquisa.  

 

Pontos fortes  

Qualificação da revista e do evento do PPGICH Ação de manutenção: revista e/ou evento 

Temos um corpo docente bastante envolvido com 

o Programa, de grande qualificação e abertura ao 

diálogo 

Ação de manutenção: qualidade do corpo docente  

Formação docente Ação de manutenção: qualidade do corpo docente 

A busca por resolubilidade de problemas sociais na 

perspectiva interdisciplinar tem um enorme 

potencial de aplicabilidade do conhecimento 

produzido na prática 

Ação de manutenção: pesquisa de interesse social  

Coesão do grupo Ação de manutenção: qualidade do corpo docente 

Formação teórica dos estudantes e ênfase na 

Interdisciplinaridade 

Ação de manutenção: qualidade formativa  

Os seminários I e II e o evento anual do PPGICH 

em parceria com a UEA 

Ação de manutenção: revista e/ou evento 

Construção de dissertações interdisciplinares Ação de manutenção: pesquisa de interesse social 

O desenvolvimento de eventos que engajam 

professores e estudantes envolvidos em temáticas 

de pesquisas de campos distintos 

Ação de manutenção: revista e/ou evento 

 

Os fatores de potencialidade do PPGICH, pensados a partir de critérios dos 

aspectos teórico metodológicos e das ações interdisciplinares apontaram para 9 ações de 

manutenção, dentre elas, chamam atenção 3 ações de manutenção quanto à qualidade do 

corpo docente. 2 ações voltadas para a qualidade da revista do Programa, bem como para 
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a promoção do evento em parceria com a Universidade Estadual do Amazonas. As outras 

ações dizem respeito à qualidade formativa no Programa, bem como as pesquisas de 

grande interesse social. 

 

Melhorias e ações imediatas 

Reformulação da matriz Ação de melhoria: mudança da matriz curricular  

Organizar atividades conjuntas entre os 

professores, seja em sala de aula ou eventos onde, 

por exemplo, os colegas formados em diferentes 

áreas possam discutir sobre um mesmo tema em 

uma mesa e, ao final, apresentarmos sínteses 

destacando as possibilidades teórico-

metodológicas de análise interdisciplinar sobre um 

tema/problema para nós mesmos e para nossos 

discentes 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

Investimento financeiro em apoio aos docentes 

(publicações, participação em eventos, garantia de 

verbas para bancas presenciais) e apoio financeiro 

aos discentes 

Ação de melhoria: recursos financeiros para a 

interdisciplinaridade  

Fortalecer a comunicação entre o interdisciplinar 

na prática de forma que o programa ganhe 

destaques que ultrapassem a entrega do texto 

dissertativo. Produzimos ciência e esta deve ser 

divulgada e consumida pela comunidade cientifica 

e geral de alguma forma 

Ação de melhoria: divulgação das pesquisas  

Gostaria de apontar uma sugestão de possível 

melhoria nos processos seletivos docentes: que os 

casos em que for necessário um "voto de minerva" 

sejam avaliados por docentes que de alguma forma 

transitem na área do projeto, ainda que o docente 

seja de outra linha do programa. Creio que esta 

ação simples possa resultar em avaliações mais 

equânimes 

Ação de melhoria: distribuição dos projetos de 

orientações  

Entendo que é pertinente pensarmos a inserção de 

um CCR obrigatório sobre metodologia de 

pesquisa no currículo do curso 

Ação de melhoria: aprimorar metodologias de 

pesquisas 

Grupo de estudos no âmbito do colegiado Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Reuniões extraordinárias dos professores para 

estudo sobre interdisciplinaridade. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Maior abertura entre os docentes do Programa no 

sentido de acolher docentes de mais áreas do 

conhecimento em suas ações no âmbito do 

PPGICH 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

 

Nesse quesito foram apresentadas 9 respostas. No entanto, foi possível identificar 

12 ações de melhorias. O que chamou atenção foram os apontamentos para a necessidade 

de integração de pesquisas, integração de linhas e atividades didáticas, o aprimoramento 



9 
 

das metodologias de pesquisa, melhorar a distribuição dos projetos e orientações, investir 

na divulgação das pesquisas que são produzidas em formato de dissertação no programa, 

e, por fim, um apontamento sobre a mudança da matriz curricular.  

Com relação a este último aspecto, vale dizer que já existe uma comissão 

composta por docentes do colegiado, que se dedica a pensar a reformulação da matriz 

curricular do programa de pós graduação. Uma primeira proposta já foi apresentada para 

todo o colegiado e, neste momento, passa por ajustes, a partir das sugestões apresentadas 

em reunião, quando a proposta foi compartilhada com todo o grupo. 

 

Metas futuras 

Melhoria de conceito e projetos integrados Ação de melhoria: ampliação do conceito 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Maior integração de projetos e grupos de pesquisa. Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Internacionalização. Ingresso de novos docentes. Ação de melhoria: internacionalização 

Ação de melhoria: credenciamento docente  

A busca pela originalidade e inovação cientifica 

fortaleceria significativamente o poder de impacto 

das produções cientificas do programa, assim uma 

cascata de eventos fomentaria os cursos que se 

vinculam ao programa, os docentes seriam melhor 

sucedidos na captação de recursos externos para o 

fortalecimento dos seus projetos e 

consequentemente as linhas de pesquisas. 

Ação de melhoria: recursos financeiros para a 

interdisciplinaridade 

Nota 5 e doutorado Ação de melhoria: ampliação do conceito 

Ação de melhoria: implantação de doutorado  

Política de reingresso para estudantes que foram 

desligados do programa. 

Ação de melhoria: recuperar discentes  

Pesquisas interdisciplinares substantivas e títulos e 

palavras-chave nessa linha 

Ação de melhoria: mudança da matriz curricular 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Pesquisas e publicações conjuntas entre os 

professores. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

A proposição de um projeto-mãe de pesquisa que 

acolha, de forma interdisciplinar, as temáticas de 

pesquisa dos docentes do programa. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

 

Nesse quesito também foram apresentadas 9 respostas. Contudo, foram 

verificadas 15 ações de melhorias, que podem ser fortificadas pela ação conjunta entre 

docentes, discentes e gestão institucional. Vale dizer que as respostas voltadas para a 

integração de pesquisas novamente compareceram nesse conjunto de respostas 

dissertativas. Isso demonstra, por um lado, um elemento que merece toda a atenção do 

programa de pós graduação. Porém, como se trata de um momento em que os próprios 

docentes estiveram a responder o questionário, verifica-se o empenho de todos e todas na 

reflexão séria sobre o horizonte de interdisciplinaridade que se pretende alcançar. 
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Outras ações que compareceram de modo mais pontual, mas, merecem atenção 

foram as seguintes: ampliação do conceito do programa, implantação do doutorado, 

credenciamento docente e recuperação de estudantes que foram desligados do programa. 

Vale destacar que o programa subiu o seu conceito Capes recentemente, passando para 

nota 4, o que o habilita, a partir de então, pleitear a implantação do doutorado. Com 

relação a esse processo, o colegiado todo está empenhado na construção da proposta de 

criação do curso de doutorado.  

Quanto ao credenciamento de docentes, vale destacar que, no ano de 2022 houve 

o credenciamento de 2 docentes e, no início do ano de 2023, houve o credenciamento de 

mais uma docente. Isso contribui para que não haja desfalque no corpo de professores que 

formam o programa interdisciplinar em ciências humanas, assim, mantivemos o número 

de 18 docentes credenciados, como previsto desde o início do funcionamento do curso. 

Muito embora a ideia de recuperar discentes, que foram desligados do programa 

seja muito interessante, é preciso considerar que, a este respeito, existem regramentos 

presentes, tanto no regimento da pós-graduação da universidade quanto no regimento do 

programa interdisciplinar em ciências humanas. É certo que, em um momento de muitas 

dificuldades para conseguir manter estudantes nos cursos universitários, este é um ponto 

que pode ser pensado e dialogado entre colegiado, coordenação de curso e coordenação 

acadêmica.  

Com relação à internacionalização, é preciso que o programa conte como apoio 

institucional afim de que haja suporte financeiro para que discentes e docentes publiquem 

em revistas estrangeiras, façam traduções profissionais de seus textos, possam participar 

de eventos no exterior, inclusive com apoio nos custos de viagem, diárias e pagamento 

de inscrições em eventos. 

 

3) Da articulação entre as linhas de pesquisa do PPGICH 

 

 Quanto à articulação entre as linhas de pesquisa do programa de pós-graduação 

interdisciplinar em ciências humanas, destaca-se a presença de 7 respostas que apontaram 

para o fato de que esta articulação pode ser considerada como boa. 3 respostas apontaram 

que a articulação é regular e 1 resposta apontou articulação insuficiente entre as linhas de 

pesquisa. 

 Considera-se que a situação dessas respostas vai ao encontro das respostas 

dissertativas anteriormente mencionadas. Nos últimos anos é notável a preocupação do 
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corpo docente em aprimorar, cada vez mais, a articulação entre as linhas de pesquisa, suas 

próprias investigações, suas estratégias didáticas, enfim, potencializar o conceito de 

interdisciplinaridade.  

 A seguir, serão apresentadas as respostas referentes aos aspectos de fragilidades, 

potencialidades, melhorias imediatas e ações futuras. Mas, antes, o gráfico no qual 

constam as respostas objetivas.  

 

 

  

 A partir deste ponto, serão apresentadas as informações fornecidas pelo corpo 

docente a partir de suas respostas dissertativas. 

Fragilidades 

Ainda os docentes e discentes trabalham 

"sozinhos" 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

Sobrecarga de trabalho de alguns docentes Ação de melhoria: suporte aos docentes  

Pouca comunicação entre as múltiplas áreas de 

conhecimento que poderiam ser um potencial do 

programa. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

É fundamental que haja projetos de investigação 

interdisciplinares entre as linhas ou no mínimo em 

cada linha. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

As linhas são ainda pouco articuladas entre si. Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

Tenho pouca afinidade temática com os docentes 

da minha linha de pesquisa. Desse modo, 

estabeleço parceria com docentes de outras linhas. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Pouco diálogo e ações conjuntas entre os 

professores de diferentes linhas de pesquisa. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 
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Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

A interlocução entre as linhas é restrita. Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

Ainda não consigo visualizar a articulação entre as 

linhas para além do texto de caracterização delas. 

Não vejo como isso vem se dando na nossa prática. 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

 Notou-se que, de maneira unânime, os registros dos professores se voltaram para a 

necessidade de criar mecanismos que sejam capazes de, realmente, articular suas 

atividades de moto conjunto. Chamou a atenção, especificamente, a última resposta, 

quando é tratado o fato de que há certa dificuldade em perceber a articulação das linhas 

de pesquisa, para além do texto presente na matriz curricular do programa de pós-

graduação.  

 Apesar de 9 respostas, foram identificadas 13 ações de melhoria. No entanto, vale 

dizer que estas ações já haviam sido mencionadas em respostas anteriores e novamente 

compareceram aqui. 

 

Pontos fortes  

Disciplinas da matriz Ação de manutenção: qualidade formativa  

A temática e autonomia que os docentes têm para 

guiar as produções 

Ação de manutenção: liberdade docente  

O quadro docente Ação de manutenção: qualidade do corpo docente 

Abrangência de temática e de áreas do 

conhecimento, o que contribui para a 

interdisciplinaridade. 

Ação de manutenção: qualidade formativa 

Ações pontuais de articulação entre as linhas. Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

A produção acadêmica em parceria com docentes 

de linhas distintas e a interlocução de alguns desses 

docentes em debates acadêmicos. 

Ação de manutenção: qualidade do corpo docente 

O engajamento do corpo docente. Ação de manutenção: qualidade do corpo docente 

 

Geralmente, quando se trata dos pontos fortes a metodologia da auto avaliação 

considera que os aspectos de ações de manutenção são unânimes. Porém, com relação a 

resposta ñações pontuais de articulação entre as linhasò, foi preciso considerar que se trata 

de uma ação de melhoria. Não se deixa de reconhecer que essas ações são importantes, 

mas, elas devem sair do plano da pontualidade e alcançar um estatuto de prática 

abrangente dentro do programa de pós graduação. Portanto, aqui foram identificadas 7 

ações de manutenção e 1 ação de melhoria.  
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Melhorias e ações imediatas   

Não sei Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Melhoria na divisão de atividades docentes. Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Diminuir o número de linhas para fortalecimento 

de uma determinada ÁREA de saber, após o 

fortalecimento desta, partir em busca de fortalecer 

outras. A interdisciplinaridade é capaz de caminhar 

por infinitas áreas, foi adotado as ciências humanas 

como foco, talvez o estabelecimento de focos mais 

articulados, como a propina identidade a qual é 

descrita nos objetivos do programa, nos conceberia 

uma identidade mais consolidada no futuro. No 

presente momento, este foco parece por vezes 

disperso, os discentes acabam ditando o rumo a 

seguir em seus projetos apresentados no ingresso 

no programa, e os docentes meio que favorecem o 

caminho previamente trilhado pelo discente, 

ficando assim o programa por vezes desarticulado 

neste aspecto. 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Já estão sendo feitas - proposição da criação de 

eixos de pesquisa e mudança na matriz 

Ação de melhoria: mudança da matriz curricular  

Pensar em ações conjuntas entre os professores. Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Estabelecer o diálogo entre docentes de linhas de 

pesquisa distintas. Podem ser promovidas reuniões 

de trabalho com grupos de docentes de modo a 

fortalecer o diálogo. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Promovermos situações didático-pedagógicas e de 

investigação que realmente nos coloque no 

movimento de integração. 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

 

Embora tenham sido apresentadas 7 respostas, foram identificadas 11 ações de 

melhoria que podem ser promovidas no âmbito do programa de pós-graduação. Essas 

ações, quase unânimes, novamente dizem respeito a necessidade de integração de 

trabalho entre os professores. A resposta não sei chamou atenção pelo fato de provocar a 

reflexão sobre o motivo pelo qual o docente ou a docente não consegue visualizar alguma 

possibilidade neste sentido. 

A terceira resposta do quadro também merece atenção porque remete ao fato de os 

orientadores terem algumas dificuldades nos processos de orientações. Isso pode estar 

relacionado com os conflitos entre as áreas de formações dos professores e dos 

orientandos. O que demandaria ou reafirmaria a necessidade de o programa traçar ações 

integradas com o fito de promover, ainda mais, a interdisciplinaridade.  
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Metas futuras  

Não sei Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Paridade no desenvolvimento de atividades. Há 

professores que não participam por anos do 

PPGICH e seguem orientando. 

Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Indicadores Ação de melhoria: produção docente  

Abertura do doutorado, o que implica na 

qualificação da produção docente 

Ação de melhoria: produção docente  

Reuniões esporádicas para pensar em atividades 

conjuntas. 

Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Fortalecer o diálogo. Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Maior integração de projetos e grupos de pesquisa. Ação de melhoria: integração de pesquisas 

 

 

 

A partir das 7 respostas fornecidas foram identificadas 9 ações de melhoria que 

podem ser consideradas pelo programa de pós-graduação a fim de aprimorar a sua 

qualidade. para além da integração das pesquisas, das linhas, das atividades didáticas, é 

preciso considerar a questão do suporte aos docentes para que haja impactos positivos 

nos seus indicadores de produção e, consequentemente, o fortalecimento dos diálogos e 

a maior integração entre projetos e grupos. 

Pela segunda vez consecutiva apareceu uma resposta que demonstra a necessidade 

de compartilhamento de atividades entre os professores, para que não haja sobrecarga a 

alguns em benefício de outros. Vale considerar que, com retorno de professores afastados, 

bem como com o credenciamento de novos docentes, por certo, poderá ocorrer uma 

redistribuição das atividades, das atuações em comissões, das orientações. 

 

4) Da coordenação ou colaboração em projetos de pesquisa com outros docentes do 

PPGICH 

 

7 docentes afirmaram ter coordenado ou colaborado em projetos de pesquisa com 

outros colegas no âmbito do programa de pós-graduação, enquanto 4 docentes 

responderam negativamente a esta questão. 
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A seguir, serão apresentados os aspectos de vantagens e desvantagens, conforme as 

respostas dissertativas dos docentes do programa. Desta vez, pelo caráter da pergunta, 

optou-se em não questionar os aspectos de fragilidades, potencialidades, melhorias e 

ações imediatas e metas futuras. Assim, cabendo compreender quais são as possíveis 

vantagens e desvantagens na visão do corpo docente.  

 

Vantagens   

Não sei Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Ampliação de conhecimento e experiências. Ação de manutenção: qualidade formativa 

Produção em parceria e integração com outros 

pesquisadores de outras IES. 

Ação de manutenção: integração com outras IES 

São inúmeras: atendimento a Sucupira, criação de 

novos conhecimentos, qualificação da produção, 

ênfase interdisciplinar... 

Ação de manutenção: produção 

Possibilidade de trabalho cooperativo. Ação de manutenção: integração de pesquisas  

Conhecer aproximações entre próprios estudos e 

os dos colegas. 

Ação de manutenção: integração de pesquisas 

Foi possível aproximar-me dos colegas e, assim, 

propor ações futuras. 

Ação de manutenção: integração de pesquisas 

Trabalhei e trabalho no mesmo grupo de pesquisa 

com colega da mesma área de formação que a 

minha. Embora tenhamos temas de pesquisa 

diferentes, somos da mesma área de formação. A 

vantagem é a articulação que estamos criando 

dentro desse grupo. 

Ação de manutenção: integração de pesquisas 

 

A partir das 8 respostas, foram identificadas 7 ações de manutenção e 1 ação de 

melhoria. Esta última, diz respeito ao necessário suporte aos docentes para que, cada vez 

mais, tenho dimensão da importância de se trabalhar de maneira integrada e, assim, 
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conseguirem visualizar possibilidades de vantagens com a integração de pesquisas, de 

grupos e de instituições. Com relação aos outros aspectos de manutenção, finalmente, a 

integração de pesquisas comparece como um fator positivo a ser mantido no âmbito das 

ações do programa. Isso também é um indicador do processo de busca dos docentes pelo 

fortalecimento da interdisciplinaridade. 

 

Desvantagens  

Não sei Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Acréscimo de trabalho Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Não as vejo, apenas o desafio de enfrentar o 

desconhecido. 

Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Nenhuma Ação de manutenção: integração de pesquisas 

São professores da mesma linha de pesquisa. Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Nenhuma. Ação de manutenção: integração de pesquisas 

No meu caso, a desvantagem é que ainda não tive 

oportunidade de trabalhar com colegas que atuam 

no Programa e são de outras áreas de formação, de 

fato. 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

 

Entre as 7 respostas foram identificadas 2 ações de manutenção que dizem respeito 

à integração de pesquisas. Pelo fato de os docentes não terem identificado nenhuma 

desvantagem, parte-se da prerrogativa de que os respondentes estão reconhecendo 

possíveis resultados ou impactos de suas ações integradas. Este pode ser um tema a ser 

amplamente compartilhado entre todo o grupo, afim de que se tenham exemplos sobre os 

bons resultados das ações entre os parceiros de trabalho. 

O restante das ações de melhoria, 5 no total, dizem respeito às ações que podem 

servir como suporte aos docentes, seja porque se sentem inseguros quanto ao trabalho 

compartilhado e integrado, seja em função do desconhecimento de práticas e 

metodologias articuladas, porque ainda não tiveram a oportunidade de desenvolver ações 

nesse sentido. 

 

5) Dos componentes curriculares ministrados em parceria com outros docentes do 

PPGICH 

 

Esta é uma questão que chama atenção, pois, dos 11 docentes que responderam ao 

questionário, apenas 3 afirmaram ter realizado a prática de compartilhar componentes 

curriculares com outros colegas, conforme o gráfico a seguir: 
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Na sequência, conforme os critérios de vantagens e desvantagens, adotados para 

esse tipo de pergunta, serão apresentadas as informações fornecidas pelos professores do 

programa e acompanhadas de breves análises a respeito delas.  

 

Vantagens  

Aprendizagem coletiva; otimização do tempo e de 

recursos; instigação de novos projetos aos alunos... 

Ação de manutenção: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Penso que as vantagens podem se relacionar com 

o fato de profissionais com diferentes formações se 

engajarem num movimento de conexão de saberes, 

o que seria interessante para os discentes 

observarem. 

Ação de manutenção: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Contato presencial com os discentes Ação de manutenção: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Fortalecimento da interdisciplinaridade, múltiplos 

posicionamentos na resolubilidade de demandas 

dos discentes, amplia a rede de saberes e fortalece 

posicionamentos plurais. 

Ação de manutenção: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Possibilidade de construir um olhar partilhado 

sobre determinado tema/objeto/perspectiva. 

Ação de manutenção: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Não sei Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Não tem vantagens. Ação de melhoria: suporte aos docentes 

 

A partir dessas 7 respostas foram identificadas 5 ações de manutenção e 2 ações 

de melhoria. As ações de manutenção dizem respeito a integração entre as linhas de 

pesquisa e as atividades didáticas dos docentes, o que é bastante relevante tendo em vista 

que há um movimento dentro do programa de pós-graduação para que ocorra um 

consenso sobre as ações interdisciplinares. No que diz respeito às 2 ações de melhoria, 
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considera-se necessário compreender quais são as motivações que levam, ou levaram, os 

docentes a responder do modo como responderam. A afirmação ñnão seiò e a afirmação 

ñnão tem vantagensò, elas podem expressar algum sintoma presente na configuração do 

próprio programa, isso deve ser verificado. 

Vale frisar que, desta vez, as ações de manutenção têm um caráter diferenciado por 

que já dizem respeito as estratégias que vêm sendo tomadas por parte do corpo docente 

para que ocorra a integração entre as linhas de pesquisa e as atividades didáticas no âmbito 

do programa. 

 

Desvantagens  

Não há. Ação de manutenção: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Cairmos em situações em que as aulas ficassem 

confusas para os discentes. 

Ação de melhoria: qualidade formativa 

Não foi possível visualizar desvantagens até o 

presente momento 

Ação de manutenção: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Entendo que não há desvantagens em um trabalho 

realizado em parceria. 

Ação de manutenção: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

Não sei Ação de melhoria: suporte aos docentes 

Atividades individuais em um curso que se 

pretende interdisciplinar. 

Ação de melhoria: integração de linhas e 

atividades didáticas 

 

 

No que diz respeito às desvantagens foram apontadas 6 respostas, dentre as quais 

identificou-se 3 ações de manutenção, depois, dizem respeito as ações que já estão em 

curso para que ocorra a integração de linhas e atividades didáticas. Foram identificadas 3 

ações que apontam para melhorias, sendo que a primeira delas estaria relacionada com a 

preocupação com a qualidade formativa dos discentes do programa. Foi interessante 

perceber o apontamento sobre a possibilidade de que as aulas ficassem confusas para os 

discentes com situações de compartilhamento, por exemplo, de componentes curriculares. 

Na medida em que o programa deve investir nesse tipo de metodologia de ensino, ressalta-

se que é fundamental não perder de vista o acompanhamento desta ação e oferecer suporte 

aos docentes e discentes para que não ocorra possíveis confusões entre perspectivas 

teóricas, metodológicas e modos de condução das aulas. 

Outro apontamento bastante significativo, foi aquele sobre as atividades individuais 

em um curso que se pretende interdisciplinar. Possivelmente isso está relacionado alguma 

inquietação docente por se perceber, ainda, práticas mais direcionadas para disciplinas ou 

áreas específicas.  
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6) Do perfil dos discentes com relação à participação nas disciplinas, nas 

orientações, no envolvimento com as atividades do Programa, em Grupos de 

Pesquisa, na produção intelectual e na inserção social 

 

 

 

Com relação a esse ponto, percebe-se que há um caminho a ser trilhado para que os 

docentes do programa consigam avaliar, com grau de excelência, o processo de inserção 

dos estudantes nas disciplinas, nas orientações, no envolvimento com as atividades do 

programa, em suas produções intelectuais e, por fim, na inserção social de seus trabalhos. 

Contamos com apenas uma resposta apontando como excelente tal aspecto. 5 respostas 

que consideram boa a inserção de estudantes. 4 respostas consideram regular e uma 

resposta considera insuficiente. 

 

Fragilidades  

Participam pouco dos grupos de estudos; demora 

na devolutiva das tarefas; pouca participação nos 

eventos da IES. 

Ação de melhoria: suporte aos discentes 

Ação de melhoria: qualidade formativa 

Como nossos discentes são, em sua maioria, 

trabalhadores, penso que suas inserções nas 

atividades do Programa acabam sendo 

prejudicadas por isso. Com relação aos bolsistas, 

parece-me que a situação é diferente, o que é bom 

e deveria ser ainda mais estimulado. 

Ação de melhoria: suporte aos discentes 

 

Falta de estrutura física e ampliação da biblioteca 

temática (Interdisciplinar) 

Ação de melhoria: infraestrutura  

Perfil de estudantes que não possuem dedicação 

exclusiva ao mestrado e uso do limite de faltas 

como estratégia de presença nas aulas. 

Ação de melhoria: suporte aos discentes 

 

Conciliar trabalho com o mestrado; questão do 

tempo disponível 

Ação de melhoria: suporte aos discentes 

 
















































































